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BILECIK SEYH EDEBAL
UNIVERSITESI

BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI ILE
DURDEN PLASTIiK URUNLER VE YAPISKAN FILM SAN. A.$
IS BIRLIGI PROTOKOLU

Taraflar
MADDE 1 - (1) Bu protokol; Bilecik Seyh Edebali Universitesi (bundan sonra Universite
olarak anilacaktir) ile Durden Plastik Uriinler ve Yapiskan Film Sanayi Anonim Sirketi

(bundan sonra Firma olarak amlacaktir) arasinda, agagidaki maddelerde belirtilmis olan esaslar
ve kosullar ¢ergevesinde tanzim edilerek imzalanmustir .

(2) Taratlar, asagida yazili adresleri kanuni ikametgah olarak kabul etmislerdir. Bu
adreslere yapilacak tebligatlar gecerli olacaktur.

(3) Adres bilgilerinin degismesi halinde taraflar birbirlerine, degisiklikten itibaren en geg
bir hafta i¢inde yazili olarak bildirimde bulunacaktir. Aksi takdirde bu adreslere yap11acak
tebligatlar, gecerli tebligatin tiim sonuglarim dogurur. '

a) Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigii
Pelit6zti Mah. Fatih Sultan Mehmet Bulvar: No:27 11100 Merkez/BILECIK

~ b) Durden Plastik Uriinler ve Yaplskan Film Sanayi Anonim Sirketi
" 'Bilecik 1.0SB Hiirriyet Mh.1.Cd.No:4/1 Merkez/BILECIK

Amag

MADDE 2 - (1) Bu protokoliin amaci; Universite ile Firma arasinda bilimsel/teknolojik
aragtirma projeleri, seminer, konferans ve egitim etkinliklerine yonelik ¢aligmalar, danismanhk
calismalar1 ya da ortak yuriitilen diger ¢alismalarla birlikte Universite-Sanayi isbirligi

caligmalarim1  gelistirmek iizere gerekli kosullar duzenlemek ilgili esas ve kurallan
belirlemektir. :

Kapsam

MADDE 3 - (1) Bu protokol; Universite ile Firma arasinda Universite-Sanayi isbirligi
calismalari, projeler, sinai miilkiyet haklari, egitim, 6grenci bazli proje yarigmalari, lisansiistii
egitim, staj programlari, Universite nin bilgi kaynaklarimn kullanimi ve laboratuvar altyapisinin
kullanimina iligkin is birligi kosullarim ve esaslar1 kapsamaktadir.

Protokol Yiiriitme ve Koordinasyon Kurulu

MADDE 4- (1) Bu protokol cercevesinde yapilacak is ve islemlerin planlanmasi ve
koordinasyonunu yapmak {izere en az 3 kisiden olusan Protokol Yiiriitme ve Koordinasyon
Kurulu kurulur. Kurul tiyeleri taraflarin yetkili temsilcileri tarafindan belirlenir. Kurul, bu

protokol kapsaminda yapilacak is ve iglemlerin planlanmasini ve uygulanmasim takip etmek ve
saglamakla gorevlidir.

Taraflarin Yiikiimliiliikleri
MADDE 5 - (1) Protokol kapsaminda taraflann yiikiimliliikleri asagidaki gibidir;
A. Bu Protokol Kapsaminda Taraflarin Yiikiimliiliikleri
‘1. Firma, Universite’nin ilgili birim veya personeli ile protokol kapsaminda yiiriitecegi
cahismalarda, gerekli kolayligi saglamayi kabul ve taahhiit eder:



Taraflar, ortak arastirma ve gelistirme projeleri yapmak amaciyla birbirleriyle etkili bir
koordinasyon halinde bulunarak, Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda Firma'nin
iretim ve Ar-Ge’ye iliskin problemlerinin ¢6ziimii amagh inovatif ortak projeler
yapacaklardur. ‘

Taraflar; uluslararas: kuruluglar, kamu kurum ve kuruluglan tarafindan fonu saglanan ve
Universite-Sanayi is birligi 6ngoriilen arastirma ve gelistirme projelerinde birbirileriyle is
birligi yapma konusunda etkili bir koordinasyon halinde bulunacaktir.

. Taraflar, 6nceden koordine edilmek kosuluyla, ortak konferans, seminer, kariyer giinii

gibi bilimsel aktiviteler organize edebilecektir.
Firma tarafindan Universite’den alinacak her tiirlii hizmetin bedeli karsilikli gériisme ve
uzlasma ile belirlenecektir. Firma’mn talepleri dogrultusunda hazirlanan hizmetler ve bu

hizmetlerin isbu protokoliin eki olarak hazirlanip imzalanacak ek protokol ile
belirlenecektir.

B. Bu protokol kapsaminda Firmanm Yiikiimliiliikleri

1.

2.

Firma, Universite yetkilileri ile belirlenen zamanlarda bir araya gelerek yapllacak
¢aligmalari planlayacaktir.

Firma, g¢aligma yapmak istedigi Ar-Ge niteligi tasiyan/tasimayan ¢aligmalar i¢in Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Teknoloji Transfer Oﬁ51 Koordinatorliigii araciligiyla talepte
bulunacaktir.

Firma taleplerine iliskin gerekli olmasi durumunda Universite’nin i¢ galisma sureg:lerlne
uygun olarak ilgili belge ve dokiimanlar hazirlayarak basvuruda bulunacaktir.

. Firma, projeler kapsaminda projede mali giderlerin olusturulmasi, proje yazim

dosyasinda Firma’y1 ilgilendiren kisimlarin doldurulmasi, proje sorumlusunun istedigi

~* teknik bilgilerin saglanmasi, proje dosyasmln olusturulmasindan sonra tiim evraklar ile

projenin Universite’ye bagvurusunun yapllmasmdan sorumludur.

Proje bazh staj ve Ogrenci bazli proje yarigmalarinda tiim mali ylkiimliilik Firma’ya
aittir.

C. Bu protokol kapsaminda Universite’nin Yiikiimliilikleri

1.

Universite’de konuyla ilgili yetkili birim/akademisyenlerle belirlenen zamanlarda
Teknoloji Transfer Ofisi araciligiyla Firma yetkilileri ile bir araya gelerek yapilacak
¢aligmalar1 planlayacaktir. :
Universite-Sanayi isbirligi kapsaminda Universite, akademik ve bilimsel alanda
Firma'nin destek istemesi durumunda gerekli akademisyen altyapisinin saglanmasi
Teknoloji Transfer Ofisi tarafindan gergeklestirilecektir.

Universite Firma’ya proje yazimi konusunda Proje Gelistirme ve Koordinasyon Ofisi
yoluyla destek verebilir.

Teknoloji Transfer Ofisi araciligiyla, Firma ve akademlsyen e.slestlrmem yapilarak, proje
bagvurusunda bulunulmak istenmesi durumunda akademisyen proje yazimi konusunda
destek verecektir. Bu kapsamda akademisyen, Firma’nin i fikrini degerlendirme,
projenin ¢ikmasi igin tavsiyelerde bulunma, proje caliymasim Firma ile birlikte
baglatarak projenin yazim ¢aligmalarini yapma, Ar-Ge niteligi olan literatiir taramasim
Firma’nin destedini de alarak olusturma, projenin 6zgiin tarafin, literatiir taramasini,
yaygin etkisi gibi konulara destek verecektir. Proje Ozelinde akademisyenin
sorumluluklar ve yazim siiresi sdzlesmeyle netlestirilecektir. ;
Firma’mn talepleri dogrultusunda Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
tarafindan epitimler diizenlenebilecektir. Egitimler ayrica Universite-Sanayi igbirligi
kapsaminda akademisyenlerle birlikte is yerinde birebir egitim vb. sekilde de
diizenlenebilir.

Firma’da yapilan ¢aligmalarin fikri ve sinai miilkiyet haklarina yonelik olarak Teknoloji



Transfer Ofisi tarafindan gerekli calismalar yapilacaktir. Bu ¢alismalar, patent 6n
aragtirma, sinai miilkiyet haklartyla ilgili tiim egitimler, tarifname yazimi, sektor analizi,
ihlal analizi, hitkiimstizliik analizi vb. sekilde olabilir. Talepler Firma’nin ihtiyaglarina
gore cesitlendirilebilir. Fikri ve sinai miilkiyet haklariyla ilgili geri doniis siireleri ¢aligma
ozelinde degerlendirilecektir. B

7. Firma’nin Ar-Ge personellerinin lisansiistii egitimleri i¢in BSEU Lisansiistii Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonetmeligi kapsaminda destek saglanabilir.

8. Firma’ya yapacagl caligmalar kapsaminda, Universitemiz Merkezi Arastirma
Laboratuvar1 Uygulama ve Arasgtirma Merkezi'nde test ve analiz destegi ile
Universitemiz kiitiiphanesinde bulunan veri tabam ve elektronik kaynaklardan
yararlanma imkani saglanacaktir. Talep edilen test ve analiz bedellerine dair indirimler
ayr1 bir protokol ile belirlenebilir. Universite kiitiiphanesinin veri tabani ve elektronik
kaynaklardan ticretsiz olarak yaralanmak igin merkez kampiis icerisinde yer alan
kiitiphanenin hizmet alaninda yer alan bilgisayarlar kullanilabilir.

9. Firma’mmn  talebi dogrultusunda o6grenci bazli  proje . yarigmalarinin - duyurularinin
yapilmasi, taleplerin toplanmasi, yarigsma organizasyonunun yapilmasi Teknoloji
Transfer Ofisi aracihifiyla ilgili birimlerle birlikte yiiritiiliir. Ogrenci bazli proje
yarigmalarinin sorumluluklariin detaylandirilmast i¢in protokol diizenlenebilir.

10. Firma’nin talebi dogrultusunda proje bazli staj programlarinda duyurularin yapilmasi,
taleplerin toplanmasi, staj programunin yiiritiilmesi Teknoloji Transfer Ofisi
Koordiantorligii araciligiyla ilgili biriinlerle birlikte yiiriitiiliir. Proje bazli stajla ilgili
sorumluluklarmin detaylandirilmast i¢in protokol diizenlenebilir.

11. Universitedeki ilgili birimler taleplerin en kisa siirede karsilanmasi igin 6zen gosterir.

12, Proje kapsaminda yapilacak akademisyen eslestirmelerinde, Teknoloji Transfer Ofisi
oncelikle kendi Universitesi biinyesindeki akademisyenler ile ¢alisir, ancak Universite
biinyesinde akademisyen eslestirmesi yapilamamasi durumunda diger yiiksekogretim
kurumlari ile iletisim kurabilir.

Gizlilik ve Kigsisel Verilerin Korunmasi

MADDE 6 - (1) Isbu protokoliin hazirlik ve ifas1 sirasinda, taraflarin protokol kapsaminda
Ogrenmis olduklar1 ve kamuya agik olmayan tiim bilgiler gizli bilgi mahiyetindedir. Taraflar
protokol kapsaminda 6grenmis olduklar1 bu bilgilerin gizli bilgi kapsaminda koruma altinda
oldugunu bildigini ve bu bilgileri hi¢bir suretle protokol amacinin yerine getirilmesi diginda
kullanmamay1 digerinin yazili izni olmaksizin dogrudan veya dolayli olarak ii¢lincii kisilere

vermemeyi, agiklamamay1, kamuya duyurmamayi ya da bu sekilde sonuglanacak davramglardan
kagimayi kabul, beyan ve taahhiit eder.

(2) Taraflar, 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmas1 Kanunu kapsamindaki tiim kigisel verileri
korumakla, paylasmamakla ve kisilerin higbir surette kigisel verilerini aleyhlerine bir durum
teskil edecek sekilde kullanmamakla yliktimludiir.

(3) Taraflar igbu protokol kapsaminda aldig: kisisel verileri korumak igin vgerekli teknik: ve idari
onlemleri alir. Herhangi bir veri ihlali oldugu takdirde taraflar bu durumu derhal birbirlerine ve
KVK Kurumuna bildirir.

(4) Isbu protokoliin gizlilik ve kisisel verilerin korunmasma dair maddeleri protokol sona
erdikten sonra da kesintisiz ve siiresiz olarak gegerliligini koruyacak ve baglayicilik tagiyacaktir.

Protokol Hiikiimlerinin Tadili

MADDE 7 - (1) Gerekli gériildiigiinde taraflarin yazili mutabakati ile protokolde degisiklik ve
ilz:]/zler yapilabilir. Bu degisiklik ve/veya ilaveler yazili olarak yapilmak ve taraflanin yetkili
teméBilcileri tarafindan imzalanmak kaydiyla, yapildig: tarihten itibaren gecerli olur.



(2) Taraflar, bu i birliklerinin saglikh bir sekilde kurulabilmesi ve ifa edilebilmesi i 191n gerekli
Onlemleri alirlar.

Anlasmazhiklarin Coziimii

MADDE 8 - (1) Bu protokoliin uygulanmasindan dogacak uyusmazliklarda taraflar karslhkh

goriiserek iyi niyet ve uzlagma kurallan gergevesinde protokoliin amacina uygun ¢6ziim yoluna
gidecektir.

(2) Taraflar arasindaki uyusmazlifin iyi niyet ve uzlasma kurallar1 gergevesinde ¢ozillemedigi
hallerde, konuya iliskin genel hiikkiimlere gore hareket edilmesi esas olup uyusmazliklarin
¢6zliimiinde Bilecik Mahkemeleri ve Bilecik icra daireleri yetkilidir.

Protokol Siiresi ve Fesih
MADDE 9 - (1) isbu protokol, imza tarihinden itibaren 1 (bir) yil siire ile gegerlidir. Taraflar
siire bitiminden en az 15 giin dnce fesih bildiriminde bulunmadig: takdirde, protokol ayni siire

ile yenilenmis say1lir.

(2) Protokol siiresi i¢inde taraflar birbirlerini magdur etmeyecek bigimde en az 15
(Onbes) giin onceden yazili bildirimde bulunmak kaydi ile protokolii tek tarafli olarak
feshedebilir. Bu durumda taraflarin mesuliyetleri, baslatilmis olan program/projeler bitinceye
kadar devam eder. Protokoliin feshine neden olacak cekilmeler, taraflara yasal bir yiikiimlilik
getirmez.

Yurutme

MADDE 10 - (1) Isbu protokol hiikiimlerini igbirligi taraflar1 miigtereken yiirtitiir. Bu protokoliin
islerlizi Bilecik Seyh Edebali Universitesi Rektorliigi adina Teknoloji Transfer Ofisi
Koordinatorliigii tarafindan saglanir ve Protokolii Rektdr yiiriitiir, Durden Plastik Uriinler ve
Yapiskan Film Sanayi A.S adina yoneticilerin belirleyecegi yetkililer yiiriitiir.

Yiiriirlik'

MADDE 11 - (1) Isbu protokol taraflarca imzalandig tarihte yururluge girer. Protokol 4 (dort)
sayfa ve 11 (onbir) maddeden ibaret olup taraflann yetkililerince 2 (iki) asil niisha olarak 21
/06/2022 tarihinde imzalanmustir. Protokoliin bir niishas1 Durden Plastik Uriinler ve Yapiskan

Film Sanayi A.S. bir niishas1 Bilecik Seyh Edebah Universitesi Rektorliigii tarafindan muhafaza
edilecektir.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Durden Plastik I"Jriinli ve Yapiskan Film
Rektorliigii Sanayi ve Tifaret A.S.




